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 بسمه تعالی                                                             

 خدمات بهداشتی درمانی استان همداندانشگاه علوم پزشکی و 

 آیت اله بهارییمارستان/ مرکز آموزشی درمانی ب

 (Instructionدستورالعمل ) 

 

 هدف :

باليني ایجاد تمرکز و آرامش خاطر فراگيران در هنگام یادگيری و افزایش بهره وری و کارایي  محيط در فراگيران امنيت حفظ

 آموزش

 تعاریف :

 ميباشد .بيمار بالين بر فراگيران آرامش و امنيتمنظور برقراری 

 
 

 :   روش اجرا     

 نمایند مي فعاليت بيمارستان حراست واحد نظارت تحت بيمارستان در امنيت حفاظت تيم. 

 باشد مي انتظامات و نگهباني واحد شامل امنيت حفاظت تيم. 

 باشد مي فعال روز شبانه ساعات تمامي در امنيت حفاظت تيم. 

 باشد مي 24*24 کاری ساعات. 

 شود مي اجرایي بيمارستان رئيس و مدیر تایيد با و تهيه واحد مسئول توسط ماهيانه برنامه. 

 است شده گرفته نظر در بيمارستان در امنيت حفاظت تيم فوری حضور ... جهت77... کد. 

 محل در دقيقه 2 از کمتر در باید نگهبان فراخوان صورت در و است فعال ها بخش در نگهبان اضطراری فراخوان سيستم 

 .باشد حضور داشته

 نگهباني برای شده تعيين های مكان-4 ماده

 ....نفر1. :اورژانس بخش ورودی

 نفر ..1... :ها بخش ورودی

 نفر ..1...  :بلوار اصلي درب

 دستور العمل داخلی تیم حفاظت و امنیت بیمارستان    :دستورالعمل  عنوان

 فراگیران کلیه رشته ها  : دستورالعمل  دامنه 

  ED – INS- 05 : کد دستورالعمل 

   صفحه:2

 1403/05/01  تاریخ تدوین :

   1403/05/31  تاریخ ابلاغ :

 - تاریخ آخرین  بازنگری :

 1ویرایش:
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 نفر ...1... :اورژانس ورودی درب

 نگهبانان تعداد- 5 ماده

 نفر ...3...: صبح شيفت

 ....نفر2.. :عصر شيفت

 نفر ..2... :شب شيفت

 است : دوربين دارای که هایي محل

 .باشد مي تخصصي دیاليز، درمانگاه محوطه ، اورژانس ، ها ، بخش ، فيزیكي فضاهای تمام شامل دوربين دارای های محل

 نگهبانان: وظایف شرح

    درماني خدمات ارائه هنگام پرسنل و دانشجویان امنيت برقراری 

    وکنترل دائم ورود و خروجها  بيمارستان های ورودی تمامي کنترل    

     ها و نظارت و سرکشي به وسایل نقليه و حمل و نقل اموال و تجهيزات و اشياء و  محوطه در زني گشت و محوطه کنترل    

 ثبت آن در دفتر

 حفظ و حراست تمام یا قسمتي از ساختمان و ابنيه طبق دستورات صادره 

              به ماموران انتظامي و مسئئئو ن امر و و انجام ند دزدی و خرابي  ناگهاني مان فاقات و حوادث  اقدامات   گزارش فوری ات

 احتياطي اوليه

 پيش بيني و پيشگيری از تحرکات ضد امنيتي 

 بكارگيری تيم های حفاظتي و امنيتي الكترونيک 

 ارتياط موثر با واحدهای سازماني مربوطه و سایر نهادهای امنيتي و نظامي 

 ارائه گزارش تحليلي از وقایع و رخدادهای نابهنجار به مقامات مافوق 

       ملاقات ساعات در اهانهمر دادن سامان 

       همراهان و بيماران کردن راهنمایي 

       ها بخش کليه داخل و بيمارستان محدوده در ایمني حفظ و امنيت و نظم برقراری 

      رجوع ارباب و پرسنل ، دانشجویان بيمارستان، اموال از حفاظت و حراست 

             بعد شيفت به نگهباني های شيفت موقع به تحول و تحویل 

 

 

 شرایط احراز

 الف (دارا بودن مدرک تحصيلي دیپلم

 ب(دارا بودن مدرک تحصيلي کارداني کليه رشته ها



 

3 

 

 ج(دارا بودن مدرک تحصيلي کارشناسي کليه رشته ها

 د( گواهي شرکت در کارگاه های متناسب با رده شغلي 

      

 

 فيزیكي  –انساني –اطلاعاتي  :منابع ، امکانات و کارکنان مرتبط 

 

 )برگرفته از کتاب گروه ارزیابي مشاغل(_ استاندارد های اعتبار بخشي آموزشي منابع/ مراجع : 

 

 

   برگزاری کميته های مشترک روش نظارت : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نام و نام خانوادگی : تهیه کنندگان :

 

 امضاء :

  فاطمه شرفي   

  الهه  احمدی 

  سميه ادیب 

  دکتر   فاطمه اميری  : تأیید کننده

  دکتر اميرحسين امام تصویب کننده :
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